
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงการทจุริต  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลทองเอน  

อำเภออินทร์บุรี  จังหวัดสิงห์บุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
  ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลทองเอน การประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้หรือรับสินบน
จากการดำเนินงานตามภารกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โอกาสที่จะเกิด(Likelihood) พิจารณาความ
เป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ ความเสี่ยงและผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้น
จากความเสี่ยงนั้น โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
  เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ผลกระทบ (Impact) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 แผนผังการจัดระดับความเสี่ยง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 คำอธิบายการบริหารความเสี่ยงตามระดับความเสี่ยง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
ผลการดำเนินการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลทองเอน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ที ่ ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

 
ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 
1 การอนุมัติ อนุญาต ตาม

พรบ.การอำนวยความ
สะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ  
พ.ศ.2558 

- เ จ้ า ห น้ า ที่ เ รี ย ก รั บ
ผลประโยชน์ ในระหว่าง
การตรวจรับงานตรวจสอบ
เ อ ก ส า ร ห ลั ก ฐ า น
ประกอบการพิจารณาขอ
อนุมัติ/อนุญาต 

(8) 
ปานกลาง 

มาตรการตรวจสอบการใช ดุลยพินิจ 
1. ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
2 . จั ด ท ำคู่ มื อ ส ำห รั บ ป ระช าช น
ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการและ
เงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอน
และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาต
และรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้ขอ
อนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
3.ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน    
ไว้ ณ สถานที่ที่กำหนดให้ยื่นคำขอและ
เ ผ ย แ พ ร่ ท า ง สื่ อ ต่ า ง  ๆ  เ ช่ น 
ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ 

- เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามระเบียบกฎหมาย 
เป็ น ไป ต าม ล ำดั บ  ขั้ น ต อ น ไม่ เห็ น แ ก่
ผลประโยชน์ส่วนตน และไม่มีผู้มาร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตของพนักงาน/เจ้าหน้าที่ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทองเอน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ที ่ ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

 
ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 
2 การใช้อำนาจตาม 

กฎหมาย/การให้ 
บริการตามภารกิจ 

๑. เจ้ าหน้ าที่ ใช้อำนาจ 
ในทางมิชอบ เพ่ือเรียกรับ
ผลประโยชน์เพ่ือให้เกิดผล
ต่อการสนับสนุนแผนงาน 
หรือโครงการ 
๒. การรับของขวัญจาก
บุ คคล อ่ืน  เ พ่ื อ ช่ วย ให้
บุคคลนั้นได้ผลประโยชน์
จากองค์กร 

(8) 
ปานกลาง 

มาตรการปองกันการรับสินบน  
๑. จัดทำประกาศ มาตรการปองกันการ
เรียกรับสินบน  
๒. เจาหนาที่จัดทำรายงานผลในการ
จัดทำโครงการ  
๓. ผู้บริหารติดตามผลการดำเนินงาน
โครงการอย่างต่อเนื่อง 
๔. เผยแพรความรูเกี่ยวกับกฎหมาย ใน
การปฏิ บั ติ งาน ใหกับบุ คลากรและ
เจ้าหน้าที่  
๕. หากมีสถานการณการใหของขวัญ 
ควรปฏิเสธการรับของขวัญ ของกำนัล 
โดยอธิบายวาเป็นการขัดตอกฎหมาย 
นโยบายของรัฐ 

- ผู้บริหาร และพนักงาน/เจ้าหน้าที่ไม่มีการ
เรียกรับสินบนในทุก ๆประเภทและทุกกรณี
ราษฎรและภาคเอกชนได้รับรู้ข่าวสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการดำเนินการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลทองเอน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ที ่ ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

 
ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 
3 การจัดซื้อจัดจ้าง - มีการรับสินบน/เรียกรับ

เงิน/ของขวัญ/สินน้ำใจ/
การเลี้ยงรับรองซึ่งนำไปสู่
การเอ้ือประโยชน์ ให้กับ
คู่สัญญา 
 

(8) 
ปานกลาง 

มาตรการสงเสริมความโปรงใส ในการ
จัดซื้อจัดจาง 
1. ผู้บั งคับบัญชามีการควบคุมและ
ติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมีการ
สอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
3. รายงานผลการจัดซื้ อจั ดจ้ างต่ อ
ผู้บริหาร 
4. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบผ่าน  
สายงานตามลำดับ และมีการกำหนด
อำนาจอนุมัติตามวงเงินที่เหมาะสม 
5 .โครงการฝึ ก อบรม ให้ ค วามรู้ แ ก่
ค ณ ะก รรม ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า งแ ล ะ
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ ประจำปี 

- ประชาชนและภาคเอกชนได้รับรู้ข่าวสาร
การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างของ อบต. หากมี
ข้ อ ส งสั ย ส าม ารถติ ด ต่ อ สอบ ถาม แล ะ
ตรวจสอบได ้
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ที ่ ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

 
ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 
4 การบริหารงานบุคคล การบรรจุแต่งตั้งโยกย้าย 

โอ น  เลื่ อ น ต ำ แ ห น่ ง /
พิจารณาเงินเดือนและการ
มอบหมายงานไม่เป็นธรรม
เอาแต่พวกพ้องหรือมีการ
เรียกรับเงินเพ่ือให้ ได้รับ
การแต่งตั้ง เลื่อนตำแหน่ง
การเอ้ือประโยชน์แก่พวก
พ้องหรือผู้ที่ตนเองได้รับ
ผลประโยชน์เข้าทำงาน 

(7) 
ปานกลาง 

มาตรฐานคุณ ธรรมการทำงานใน
หน่วยงาน 
1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและกำชับ
ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด  
2. กำหนดเกณฑ์ ในการพิจารณาให้
คะแนนให้มีความชัดเจนเพ่ือลดการใช้
ดุลพินิจของคณะกรรมการสรรหา 

- เจ้าหน้าปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด   
มีการซักซ้อมการปฏิบัติงาน และสร้างกลไก
ในการป้องกันการรับสินบน  
- มีช่องทางการร้องเรียนการทุจริต เพ่ือรับ 
ข้อเสนอแนะจากบุคคลภายนอก 
- มีการซักซ้อมและทบทวนกระบวนการกับ 
ผู้ปฏิบัติงานด้านบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคลให้เป็นผู้สื่อสารสร้างความเข้าใจกับ
บุคลากรต่อไป   

 
 
 
 
 
 


